
 

 

平成２２年８月３１日 

報 道 発 表 
 

三遠南信地域連携ビジョン推進会議（ＳＥＮＡ）事務局 

（浜松市企画課内） 

℡ 053-457-2242    担当：大林克彦  

三遠南信地域社会雇用創造事業における社会的企業人材創出・インターンシップ事業の第2期

研修生の募集について 

三遠南信地域社会雇用創造事業における社会的企業人材創出・インターンシップ事業の第2期 

研修生を募集します。 

 

１ 第2期研修生の募集 

（１）研修内容等  

①第２期研修期間 平成22年10月1日から12月24日のうち、原則30日間 

②研修日数の内訳 研修生受入機関での分野別研修26日間、SENAが実施する集合研修4日間 

③研修生受入機関数、コース数及び受入者数   

45機関・研修コース56本・研修生受入希望数334人 

遠州地域【18機関・24コース・151人】、東三河地域【19機関・23コース・130人】、 

南信州地域【 8機関・9コース・53人】 

詳細は、三遠南信地域社会雇用創造事業インターンシップ事務局ホームページをご覧くださ

い。 URL：http://www.sena‐internship.jp/ 

（２）応募条件（次に掲げる全ての条件を満たす方） 

①平成22年4月1日において満15歳以上の方 

②集合研修及び分野別研修の実施場所に通うことができる方（居住地は問いません） 

③将来、社会的企業での活動に従事することを希望し、技術・ノウハウ等の習得に意欲と熱意

を持っている方 

（３）応募方法等 

①受講申込書等に必要事項を記載し、インターンシップ事務局まで郵送していただくか、イン

ターンシップ事務局ホームページ内の入力フォーマットからお申し込みください。 

②応募期限の平成22年9月14日（火）（郵送は当日必着、入力は午後6時まで）までにお申し

込みください。 

③受講申込書を提出された方は、原則、希望した研修を実施する地域で開催される研修生受入

機関との面談会にご参加ください。 

遠州地域    9月21日（火） 午後7時30分～9時  浜松市勤労会館24会議室 

東三河地域  9月22日（水） 午後6時～8時    豊橋市民文化会館 第4会議室 

南信州地域  9月23日（木） 午後1時～3時    飯田市役所2階201・202会議室 

（４）研修費用等 

①研修受講料、研修資料代は不要です。 

②年間年収見込み額が一定額以下である等の条件を全て満たす研修生（特別研修生）は、研修

の全日程を受講した場合、活動支援金が支給されます。（別途申込必要、審査あり） 

 

２ 研修生募集に関する問い合わせ先 

三遠南信地域社会雇用創造事業インターンシップ事務局 

  【事業受託機関：社団法人東三河地域研究センター】 

〒440-0888 豊橋市駅前大通二丁目46番地 名豊ビル6階 

TEL 0532－21－6647 FAX 0532－57－3780  URL：http://www.sena‐internship.jp/ 

  E-mail：internship@hrrc.jp 

３ その他 

事業概要等は、別紙のとおり。詳細はインターンシップ事務局ホームページをご覧ください。 



 

 

                                                           別 紙  

■ 社会的企業人材創出・インターンシップ事業の概要 

 

（１）事業実施主体 三遠南信地域連携ビジョン推進会議（ＳＥＮＡ） 

（２）内容 

    次の3分野において、社会活動の実績を持つNPO法人等と連携し、非就業者、学生、シニア層な

どを対象としたインターンシップ（職業体験）研修を実施し、社会的企業（※）への就職を支

援します。 

① 自然資源分野（森林ビジネス、地域資源活用ビジネス） 

② 地域づくり分野（まちづくりビジネス、中山間地域ビジネス） 

③ 安心安全分野（食農ビジネス、福祉介護・医療ビジネス） 

（３）事業期間  平成24年3月31日まで 

（４）数値目標  インターンシップ修了生 800人 

（５）研修期間  30日間（原則） 

（研修生受入機関での分野別研修26日間、SENAが実施する集合研修4日間） 

   ※社会的企業とは、少子化、環境被害、地域の衰退などの社会的課題について、事業性を確保しながら、自

主的かつ積極的に解決に取り組むＮＰＯ法人等をいいます。 

 

○実績 

・第1期受入機関数 

24機関・研修コース29本・研修生受入希望数194人 

遠州地域【10機関・10コース・83人】、東三河地域【11機関・16コース・103人】、 

南信州地域【 3機関・3コース・8人】 

・第1期研修生数 

  18機関・96人 

遠州地域【 7機関・29人 】、東三河地域【 10機関・65人 】、南信州地域【 1機関・２人 】 

 

○研修生の募集時期と研修実施スケジュール 

    研修生の募集は、平成22年度に3回、平成23年度に3回の計6回を予定しています。 

    （第1期の募集は終了しています。） 

平成22年度 平成23年度  

第１期 第２期 第３期 第４期 第５期 第６期 

①研修生の募集期

間 

6/21～7/9 8/16～9/14 11/4～12/3 2月～3月 6月～7月 9月～10月 

②受入機関と研修

生との面談会 

7/14：浜松市 

7/15：豊橋市 

7/16：飯田市 

9/21：浜松市 

9/22：豊橋市 

9/23：飯田市 

遠 州：12/8 

東三河：12/9 

南信州：12/10 

3月末頃 7月中旬頃 10月下旬頃

③研修実施期間 7/20～9/30 10/1～12/24 1/11～3/31 4月～7月 7月～10月 11月～2月 

集合研修Ⅰ 7/20～7/21：浜松市 

7/21～7/22：豊橋市 

7/22～7/23：飯田市 

10/4～10/5：浜松市

10/5～10/6：豊橋市

10/6～10/7：飯田市

1/14～1/15：浜松市

1/15～1/16：豊橋市

1/16～1/17：飯田市

  

 

集合研修Ⅱ 9/4：浜松市 

9/5：豊橋市 

9/6：飯田市 

11/174：浜松市 

11/18：豊橋市 

11/19：飯田市 

2/19：浜松市 

2/20：豊橋市 

2/21：飯田市 

 集合研修Ⅲ 9/25：浜松市 

9/26：豊橋市 

9/27：飯田市 

12/14：浜松市 

12/15：豊橋市 

12/16：飯田市 

3/18：浜松市 

3/19：豊橋市 

3/20：飯田市 

※第4期以降のスケジュールは今後決定し、ホ

ームページでお知らせします。 

 

 


